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WEITERBILDUNG
AUSBILDEREIGNUNG 
Vorbereitung auf die Prüfung
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  eine individuelle Beratung
  einen auf die Ausbildereignungsprüfung 

       zugeschnittenen Unterricht
  eine umfassende Betreuung aller Teilnehmer 

       durch erfahrene Lehrkräfte
  Fortführen Ihrer Erwerbstätigkeit während 

       dieser Weiterbildung

START DER UMSCHULUNG
Diese Weiterbildung findet an zwei 
Wochenenden statt

  Freitag 16.00 – 20.00 Uhr
  Samstag und Sonntag 9.00 – 16.30 Uhr

Hinzu kommen zwei Termine zur Vorbereitung auf die
praktische Prüfung. Der Lehrgang wird regelmäßig alle
zwei Monate durchgeführt.  Die aktuellen Termine ent-
nehmen Sie bitte unserer Webseite oder rufen Sie uns an.

FÖRDERUNG UND FINANZIERUNG
Die Kursgebühr beträgt 590,00 €
Hinzu kommen Lernmaterialien (ca. 45,00 €)  
und eine einmalige Prüfungsgebühr der 
Handelskammer Hamburg (175,00 €).  

Eine Förderung durch Bildungsprämie oder Weiterbil-
dungsbonus ist möglich. Weitere Informationen dazu
finden Sie unter www.bildungspraemie.info und
www.weiterbildungsbonus.net

ABSCHLUSS
Diese Weiterbildung schließt mit einer Prüfung vor 
der Handelskammer Hamburg ab. Bitte denken Sie an
die rechtzeitige Anmeldung. Bei der Handelskammer 
Hamburg gilt eine Anmeldefrist von vier Wochen vor 
der Prüfung! 

Wir unterstützen Sie gerne dabei. Rufen Sie uns an!

WAS BIETET SCN?

Intensivkurs

Gute Perspektive am 
Arbeitsmarkt

SicherheitsCampus Nord
Betrieb der quatraCare Gesundheitsakademie gGmbH
Hammer Steindamm 40-44
22089 Hamburg

T +49 40-20 94 06-110
F +49 40-20 94 06-120

info@sicherheits-campus.de
www.sicherheits-campus.de

Montag bis Donnerstag 9.00 bis 15.30 Uhr
Freitag 9.00 bis 14.00 Uhr
Weitere / Sonstige Termine gerne nach Vereinbarung

Hammer Steindamm 40-44, 22089 Hamburg

ANFAHRT

KONTAKT

INFORMATION / BERATUNG
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Die Ausbildung von Fachkräften 
ist eine der wichtigsten Heraus-
forderungen unserer Zeit. 

Insbesondere kleine und mittelständische Unter-
nehmen, die einen großen Anteil unserer Wirt-
schaftsleistung erbringen, profitieren von gut
ausgebildeten Nachwuchskräften. Die Ausbilder-
eignungsprüfung sorgt für eine hohe Qualität 
der Ausbilder-/innen und vermittelt Ihnen berufs-
und arbeitspädagogische Fähigkeiten, die wie-
derum den Auszubildenden zugutekommen. 

Mit Hilfe dieser Weiterbildung werden Sie auf 
die Rolle des/der Ausbilder/in in einem Betrieb
vorbereitet. Die Tätigkeit als Ausbilder setzt
neben der fachlichen Eignung pädagogische 
Fähigkeiten und Kenntnisse von rechtlichen und
betrieblichen Rahmenbedingungen voraus.
Durch die Qualifikation nach der Ausbilder-
eignungsverordnung weisen Sie gegenüber 
der für Sie zuständigen Kammer diese Eignung
nach. Außerdem gilt diese als eine berufs-
pädagogische Grundqualifikation, mit der Sie 
in vielen Bereichen der Aus- und Weiterbildung
pädagogisch tätig sein können. 

Die Ausbildereignungsprüfung ist 
unabhängig von der Branche und 
gilt für das gesamte Duale System.  

Jedes Unternehmen – das eine 
duale Ausbildung anbietet – benötigt 
mindestens einen Mitarbeiter, der 
die Ausbildereignungsprüfung nach 
der Ausbildereignungsverordnung
(AEVO) abgelegt hat.

Mit dem Bestehen der Prüfung erwerben 
Sie eine sehr gefragte Zusatzqualifikation, 
die Sie für Ihren Betrieb, aber auch für 
potenzielle andere Arbeitgeber interessanter 

macht und damit einhergehend 
Ihren Marktwert auf dem

Arbeitsmarkt steigert. 

SCN - SicherheitsCampus Nord –
zertifizierter Bildungsdienstleister

THEMEN
MEINE PERSPEKTIVE AM 
ARBEITSMARKT

VORBEREITUNG AUF DIE
AUSBILDUNGSPRÜFUNG - 
INTENSIVKURS

In diesem Lehrgang erhalten Sie 
Unterricht in folgenden prüfungs-
relevanten Themengebieten:

1. Ausbildungsvoraussetzungen 
prüfen und Ausbildung planen 
Rechtliche und betriebliche Rahmenbedingungen 
Strukturen des Berufsbildungssystems 
Eignung des Betriebs für die Ausbildung

2. Ausbildung vorbereiten und bei 
der Einstellung von Auszubildenden 
mitwirken 
der betriebliche Ausbildungsplan
Abstimmung mit der Berufsschule
Auswahl von Auszubildenden
Vorbereitung des Ausbildungsvertrags

3. Ausbildung durchführen
lernförderliche Bedingungen schaffen
betriebliche Lernaufgaben erstellen
Ausbildungsmethoden
Unterstützung bei Lernschwierigkeiten
Leistungen feststellen und bewerten

4. Ausbildung abschließen
Auszubildende auf die Prüfung vorbereiten
zur Prüfung anmelden
Erstellung eines Zeugnisses


